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L’assemblée générale a lieu a la mairie du 6°

) INTRODUCTION

Avant de débuter nous allons faire un petit jeu qui permettra aux gagnants d’obtenir deux fois deux
places pour le match OL / NICE. Ce jeu permettra également de connaitre vos voisins de rangée !

Le jeu est simple : vous avez sur vos chaises 2 petits papiers rose et vert, vous allez demander a vos
voisins de gauche et de droite leur nom et leur club, puis nous passerons récupérer les papiers. Nous
tirerons 2 personnes au sort a la fin de I’AG, ces personnes gagneront 2 places chacun (attention il
faudra venir nous donner vos coordonnées complétes) Vous avez toutes les instructions sur les papiers.

i) RAPPORT MORAL

L'équipe
=>» Ophélie occupe toujours le poste de Directrice avec un ou une jeune allemande a ses cotés en
service civique, Viktoria est actuellement avec nous jusqu’a fin aout. L’agrément permettant
de prendre des services civiques frangais a été passé au mois de décembre pour pouvoir
recruter 2 services civiques dés 2018.
=>» Nicolas LEVRIER a pris le relai de Marie-Sophie PLAZIAT au bureau de I'OSL sur la partie
communication. Marie-Sophie est toujours avec nous au comité directeur.

Les actions 2017
=>» Le bureau s’est réuni 7 fois et le comité directeur 2 fois. Les comptes rendus des réunions de
bureau sont envoyés au comité directeur pour assurer une bonne communication entre les
deux organes.
=>» Suite aux réflexions débutées en 2016, un nouveau projet associatif a vu le jour, nous vous en
avions présenté les grandes lignes I'année derniere lors de I’AG. Celui-ci s’articule autour de 3
axes forts :
o La promotion du sport lyonnais en mettant en place des actions pour faire découvrir
les sports proposés a Lyon et encourager a la pratique de tous les publics
o L'accompagnement des clubs en vous proposant des services sur tous les aspects
« non-sportifs » de la gestion de vos associations (administratif, bénévoles et salariés,
financements...)
o Laconcertation en donnant la parole a tous les acteurs du sport lyonnais et en créant
une communauté de clubs qui se connaissent et s’entraident
Ce projet propose pour chacun de ces 3 axes plusieurs actions que nous souhaitons mettre en
place d’ici 2020. En 2017 nous avons pu avancer sur plusieurs d’entre elles :

o Promotion du sport
= 2 commissions ont été créées :
Une commission événement dont le but est de travailler sur la création d’un événement
propre a I’'OSL
Une commission site web dont le but est de travailler sur les besoins de tous les acteurs
de I’OSL pour créer un tout nouveau site



Europod a continué de se développer avec les partenaires Anglais qui rejoignent les
partenariats Franco-allemands existants. Nous avons maintenant 4 partenaires anglais sur
un total de 12 sports. La semaine s’est bien passée et de nouveaux outils ont pu étre mis
en place grace au financement Erasmus+ notamment un petit Guide pour les enfants avec
des explications culturelles sur Francfort et un lexique, ainsi que le financement de
certaines activités pour les clubs.

L'agrément de service civique a été passé avec pour mission principale de développer la
notoriété du Guide des Sports

o L’accompagnement des clubs :

Un nouveau service de mutualisation a été mis en place aprés les salles de réunion : 2
barnums ont été achetés et sont désormais a disposition. Nous demandons une
participation de 10€/jour/barnum.

Au niveau formation :

Les ateliers droits du sport ont eu lieu a I’'OSL en partenariat avec le Barreau de Lyon sur
une matinée permettant de traiter 4 grands thémes juridiques importants pour les clubs.
Trois sessions ont aussi eu lieu en fin d’année au sujet du salariat et de
I'autoentrepreneuriat grace au partenariat avec le Crédit Mutuel que nous remercions
encore une fois

N’oubliez pas que vous pouvez aussi nous consulter pour vos projets individuels, nous
serons heureux de vous aider ou de vous diriger vers des interlocuteurs adaptés

o Laconcertation et le partage :

Une commission « Assises du Sport » a été créée pour travailler sur le projet d’un grand
rassemblement sous forme de conférence/débat/table ronde tel que proposé dans le
rapport effectué en 2016 par la commission politique sportive

L'OSL a prévu de mettre en place en 2018 plusieurs petits événements permettant aux
adhérents de se rencontrer avec notamment un pot d’accueil au mois de mars une fois la
campagne d’adhésions terminée.

Le rapport moral est adopté a 'unanimité

I11) RAPPORT FINANCIER

Vous disposez au dos du document sur votre chaise du compte de résultat de 'année 2017 que nous

allons aussi vous projeter.
Aprés avoir retrouvé I'équilibre en 2016, nous finissons 2017 sur un résultat positif de +29000€. Cela

nous permet de corriger le report a nouveau débiteur de 13000€ lié aux exercices précédents.

Plusieurs facteurs positifs ont impacté cet exercice 2017 :

Il s’agit de la premiére année pendant laquelle nous n’avons qu’un seul employé, ce qui
réduit considérablement la masse salariale (en bas de page catégorie rémunération du
personnel et charges sociales)

La grande salle rénovée en Juin 2017 a pu étre exploitée sur 12 mois en 2017. Les salles ont
dégagé 7200€ supplémentaires cette année (haut de page catégorie prestation de services).

Il faut aussi lier ce bénéfice de 29000€ a I'absence de certaines dépenses prévues, comme la refonte

du site internet ou le renouvellement du matériel (porte/frigo) qui n’ont pu étre réalisés par Ophélie

faute de temps.



Dans les autres variations significatives, vous pouvez observer une hausse de la dotation aux
amortissements (bas de page). En effet, nous avons amorti I’'emprunt sur une année pleine (12 mois)
en 2017, alors que nous avions seulement amorti a partir d’Avril en 2016.

Merci Ophélie

Le rapport financier et I'affectation du résultat sont adoptés a I'unanimité

IV) PERSPECTIVES 2018

En 2018, plusieurs changements vont ou se sont déja opérés.

Eliel et Josselin nous ont rejoint en février pour un service civique de 6 mois. Leur mission concerne
principalement la promotion du Guide des Sports, la gestion de la page Facebook, le suivi de tous les
événements et services sur inscription (soirées, permanences...) et la création d’un site web pour
Europod. 2 nouveaux services civiques prendront le relai a la rentrée de septembre pour une durée de
11 mois.

Deux nouveaux services juridiques ont été mis en place pour les clubs adhérents : une assistance
téléphonique auprés d’un cabinet d’avocats spécialisé dans le sport, et des permanences juridiques
assurées gratuitement par le barreau de Lyon

Un pot d’accueil a eu lieu en mars 2018 et vous étiez plus de 100 personnes présentes ! Nous
renouvellerons cette opération qui nous permet de vous connaltre mieux mais aussi vous faire
connaitre les autres bénévoles des clubs adhérents. Merci a tous !

Un nouveau rassemblement sera organisé en septembre ou octobre pour le lancement de la saison
sportive.

Pour les projets a venir :

La 10°™¢ édition d’Europod aura lieu la premiére semaine de Juillet chez nous a Lyon. Les 10 clubs
lyonnais participants recevront 13 clubs allemands et 7 clubs anglais.

Site internet : Nous souhaitons sortir le tout nouveau site de I'OSL a la rentrée. Il sera un « Guide des
Sports numérique » pour le public lyonnais, et permettra aux clubs de renouveler leur adhésion en
ligne via un espace membre dans lequel vous pourrez mettre a jour vos informations et accéder a
différentes pages sur les services proposés par I'OSL.

Assises du Sport : Comme évoqué plus tot, la commission « assises » organisera au mois de novembre
2018 un grand rassemblement sous forme de conférence/débat/table ronde pour échanger avec
différents acteurs sur les problématiques du sport lyonnais.

La commission événement a quant a elle décidé d’inscrire son projet dans le cadre de la Féte du Sport
nationale impulsée par la Ministre des Sports. Nous espérons mettre en place ce projet appelé Open
Sport Lyon les 22 et 23 septembre. Il s’agira d’un weekend d’initiations et de démonstration multisport
ouvert a tous les lyonnais et regroupant un maximum de disciplines. Un appel a projet vous sera
transmis dans les semaines qui viennent, nous espérons que vous serez nombreux a participer pour
venir a la rencontre du public et montrer toute I'importance des clubs amateurs lyonnais !

V) QUESTIONS DIVERSES

ASUL Tennis de table :

Question : Pourquoi les contributions volontaires ne sont pas comptabilisées ?



Réponse : Les contributions volontaires seront comptabilisées pour le prochain exercice

Said INTIDAM adjoint au sport du 5°:

Question : Le nom OFFISA pour les Offices d’arrondissement n’est guére représentatif vis-a-vis du
public. Le nom Office des Sports du X arrondissement serait mieux percu

Réponse : Ce point devra étre traité en commission Offices d’arrondissement

Question : Comment s’organisent les Offices d'arrondissement

Réponse : les Offices d’arrondissement sont un support et une aide aux différents adjoints aux sports.
lIs sont également un relais aupres de I'Office des Sports de Lyon

Abdel ACHACHE Président OSL :

Explications sur les charges exceptionnelles de 2016

Dans le bilan comptable, il y a des charges exceptionnelles de 79 000 €. Ce probléme date de 1997 : un
dirigeant de I’OSL avait détourné de I’argent. Cela avait été placé a I’actif du bilan en « débiteur divers »
en attendant de voir si nous pouvions récupérer cet argent suite au jugement. Il est clair maintenant
gue nous ne retrouverons pas cette somme et le comptable a donc passé une charge exceptionnelle
et un produit exceptionnel pour que cela n’apparaisse plus dans nos comptes.

Vi) CONCLUSION et BOITE a IDEES

L'OSL remercie les partenaires présents et invite toutes les personnes présentes a aller voir leurs stands
durant le cocktail.
Nous vous rappelons également qu’il y a une boite a idées a votre disposition.

Le secrétaire général Le Président de I'OSL
G. CLAPISSON A. ACHACHE
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OFFICEDES SPORTS DELYON

Page: 15

Détail du compte de fonctionnement

01/01/2017 12 01/01/2016 12
Etat expriméen euros 31/12/2017 mois 31/12/2016 mois Variations %
Total des produits de fonctionnement 174 641,22 100,00 154 956,65 100,00 19684,57 1270
Ventes de marchandises, de produits fabriqués 432,50 028 (432,50) -100,00
707000 RECETTE BUVETTE 43250 028 (432,50) -100,00
Prestations de services 45 279,42 2593 4254500 2746 273442 643
706000 LOC.MATERIEL SALLES 19529,42 1118 12 475,00 805 7054,42 5655
708000 COTISATIONS 18 750,00 10.74 21070,00 1360 (2320,00) -1101
708500 SPONSORING PARTENARIAT 7000,00 401 9000,00 581 (2.000,00) -22:22
Subventions d'explitation 79000,00 4524 80 000,00 5163 (1000,00) -125
740010 SUBVENTION VILLE DE LYON 79000,00 4524 80 000,00 51.63 (1000,00) -1.25
bons 2048,16 132 (2 048,16) -100,00
758100 DONSMANUELSNON AFFECTES 2048,16 132 (2 048,16) 100,00
Reprises sur provisions et amortissements, transfertsd 50 361,80 2884 29930,99 1932 20430,81 68.26
791000 TRANSF.CHARG.SERV.CIVIQUE 5076,80 291 798300 515 (2906,20) -36:40
791100 TRANF.CHARGESECHANGE EUROPOD 4528500 2593 1945511 1256 25 829,89 132,77
791110 TRANS.CHARG.DIVERS 2492,88 161 (2 492,88) -100,00
Total des char ges de fonctionnement 144 131,10 82,53| I 152 356,71 93,3z| | (8225,61) —5,40|

Achats 541,81 035 (541,81) -100,00
607000 ACHATSMARCH. BUVETTE 541,81 035 (541,81) -100,00
Autres achats et charges externes 76 148,87 43,60 55487,44 3581 20 661,43 37.24
604000 FRAISORG. ECHANGE EUROPOD 37361,82 2139 20197,39 1303 17 164,43 8498
606100 GAZ 5985,00 343 2280,00 147 3705,00 16250
606110 EDF-EAU 3746,00 214 185456 120 1891,44 10199
606300 MATERIEL ET OUTILLAGE 4761,70 273 223916 145 2 522,54 112,66
606400 FOURNITURESADMINISTRATIVES 1007,91 058 635,44 041 372,47 5862

611000 SOUSTRAITANCE 241,28 014 241,28
613200 REDEVANCESVILLE DE LYON 7916,67 453 8000,00 516 (83,33) -104

613500 LOCAT IONS Vidéosurveillance 780,00 045 780,00
615200 ENTRETIEN IMMOBILIER 458202 262 414341 267 438,61 1059
615600 MAINTENANCE 2082,09 119 1391,83 090 690,26 4959
616000 ASSURANCE 1167,93 067 1074,15 069 93,78 873
622600 HONORAIRES 2450,00 140 2800,40 181 (350,40) -1251
622610 HONORAIRESDIVERS 8160,00 527 (8 160,00) -100,00
623130 COMMUNICATION 123,33 007 317,09 020 (193,76) -61.11
623500 CADEAUX DIVERS 504,00 029 211,10 014 292,90 13875
623600 CATALOGUESET IMPRIMES 442,74 025 475,28 031 (32,54) -685
625100 FRAISVOYAGESET DEPLACEMENTS 184,47 011 20,70 001 163,77 79116
625700 MISIONSRECEPTIONS 1464,32 084 503,93 033 960,39 190,58
626100 FRAISPOST AUX 699,75 040 405,72 026 294,03 7247
626200 TELEPHONE 49545 028 626,47 040 (131,02) -2091
627500 SFERVICESBANCAIRES 152,39 009 150,81 0.0 158 105
Impdts, taxes, versements assimil és 674,35 039 1399,00 o090 (724,65) -51.80
633300 FORMATION CONTINUE 674,35 039 1399,00 090 (724,65) -51.80
Rémunération du personnel 39187,55 2244 63 703,23 4111 (24 515,68) -3848
641100 SALAIRES 33188,63 19.00 44 646,55 2881 (11 457,92) -2566
641200 CONGESPAYES 123,00 007 (3289,00) -212 3412,00 10374
641400 INDEMNITESET AVANTAGESDIVERS 587592 336 2234568 1442 (16 469,76) -73.70
Charges sociales 1589851 9,10 22963,14 1482 (7 064,63) 3077
645100 COTISATIONSURSAF 9555,03 547 1408198 967 (5426,95) 3622

Mission de présentation - cf compte rendu de I'Expert Comptable.
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Détail du compte de fonctionnement

01/01/2017 12 01/01/2016 12
Etat expriméen euros 31/12/2017 mois 31/12/2016 mois Variations %
645350 COTISATIONSRETRAITE 357321 205 552236 356 (1949,15) -3530
645400 COTISATIONSPOLE EMPLOI 1331,95 076 1483,70 096 (151,75) -10.23
645500 CHARGESSOCIALESS C.P. 54,00 003 (1301,00) 084 1355,00 10415
647100 TICKETSRESTAURANTS 1176,32 067 1482,80 096 (306,48) -20.67
647500 MEDECINE DU TRAVAIL 96,00 005 92,40 006 360 390
648000 AUTRESCHARGESDE PERSONNEL 112,00 006 700,90 045 (588,90) -84.02
Dotation aux amortissements 12221,82 7,00 8262,09 533 3959,73 47.93
681120 DOT. AMORT. IMMO. CORP. 12099,34 693 773276 499 4 366,58 5647
681121 DOT.AMORT.TUP O4.R 12248 007 529,33 034 (406,85) -76.86

I RESULTAT COURANT NON FINANCIER

3051012 1747] |

2599,94 168] |

2791018 N

[ RESULTAT FINANCIER (131973) -o7e| | (140792 -o91| | 83,19 620
Intéréts et produits financiers 223,19 013 64,01 004 159,18 24868
763000 REVENUSDESAUTRESCREANCES 223,19 013 64,01 004 159,18 24868
Intéréts et charges financiéres 154292 088 147193 095 70,99 482
661160 INT. EMPRUNTSET DETTESASSM. 154292 088 147193 095 70,99 482

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS

2919039 1671| |

119202 o77| |

2799837 i

Produits exceptionnels 14,24 001 79 112,63 5105 (79 098,39) 9998
771000 PDTSEXCEPT OPERAT GESTION 14,24 001 34,87 002 (20,63) -59.16
787500 REPRISE RISQ. ET CHARGESEXEP. 79 077,76 5103 (79 077,76) -100,00

Charges exceptionnelles 75,26 0,04 79421,45 5125 (79 346,19) -99.91
671000 CHARGESEXCEPTIONNELLES 4886 003 7942145 5125 (79372,59) -99.94
671200 AMENDESET PENALITES 26,40 002 26,40

I Résultat exceptionnel

(61,02) -003]| |

(308,82 020 |

247,80 8024

I TOTAL DES PRODUITS

174 878,65 10044| |

234133,29 15110 |

(59 254,64) 2531

I TOTAL DES CHARGES

14574928 s3as| |

233 250,00 15053 |

(87500,81) 3751}

[ Résultat

2912937 168 |

88320 os7| |

28 246,17 N/SI

I Contribution en natur e - Produits

I Contribution en natur e - Char ges

Mission de présentation - cf compte rendu de I'Expert Comptable.
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